Esame vienas pirmaujanciy PET ruoSiniy ir PET buteliy gamintojy Baltijos Salyse, sékmingai eksportuojantis savo produkcijg |
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Vakary, Centrinés ir Ryty Europos $alis bei Skandinavija. Siuo metu ieSkome naujo i$ikius mégstanéio, technika besidomingio ir
atsakingg pozidrj j darbo kokybe turincio kolegos - ruosiniy liejimo jrengimy operatoriaus (-és).

Jrengimy operatorius (-é)

Darbo pobiidis

Kokybiskos ir savalaikes produkcijos uztikrinimas:
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saugaus ir techniskai teisingo gamybos
jrengimy naudojimo uztikrinimas ir
eksploatacija;

gamybos proceso prieZiira, kontroliavimas ir
valdymas/optimizavimas;

tam tikry gaminamos produkcijos kokybiniy
parametry fiksavimas bei reagavimas
pastebéjus nukrypimus;

zaliavy, reikalingy gamybai, pasiruoSimas;
gamybos Zurnaly pildymas;

tvarkos ir Svaros darbo vietoje palaikymas.

"8’ Reikalavimai darbuotojui

Darbo patirtis su gamybiniais jrengimais
(privalumas).

ISsilavinimas automatikos, mechanikos ar
elektronikos inZinerijos srityje (privalumas).
Doméjimasis technika ir imlumas mokytis.
Geri darbo kompiuteriu jgidziai.

Mokéjimas planuoti savo darbo laika ir
atsakomybe uz darbo rezultatus.

Greita orientacija, problemy sprendimo jgidziai,

lankstumas.

Geri bendravimo ir bendradarbiavimo jgidziai,

noras ir gebéjimas dirbti komandoje.

Jmoneé siulo

e Atsakingg ir jdomy darba Siuolaikiskoje gamybos
jmonéje.

¢ Asmeninio tobuléjimo galimybes.

¢ Horizontalios ir vertikalios karjeros galimybes.

¢ Darbo aplinka, kurioje vertinamas
profesionalumas, komandinis darbas ir
orientacija  rezultatus.

Atlyginimas
* 1700-2400 €/men. neatskaicius mokes€iy
e Atlygis priklauso nuo pasiektos kategorijos
pozicijoje.

Pamaininis darbo grafikas, dirbant 4 dienas (2
dieninés, 2 naktinés pamainos) ir & poilsio dienos.

Pateikdamas savo gyvenimo aprasymg (CV) ir/ar motyvacinj laiska, kandidatas iSreiSkia savo sutikimg dél jo gyvenimo apraSyme (CV) ir/ar
motyvaciniame laiske pateikty asmens duomeny tvarkymo UAB ,Putoksnis”, jm. k. 145196056, buveinés adresas Aerouosto g. 35, Siauliai (toliau -
Bendrové) vidaus administravimo (personalo valdymo) ir jo kandidatdros j Bendrovés turimas laisvas darbo vietas jvertinimo tikslais.



